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高度な教育実践力を獲得するための 

カリキュラムの改善 

平成 19 年度までの取組にて・・ 

カリキュラムにおける課題を確認 

 

平成 21 年度学部カリキュラムの改善策 
（平成２０年度策定） 

学問領域の専門性を高める 

カリキュラムの改善 

初等教員養成課程に「英語」「技術ものづく
り」「生活・総合」専修を新設 

新設科目「教職実践総合演習」の指導教師
として、教職経験者又は現職教員を採用 

 



資料２                                福岡教育大学 
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アンケート結果と分析 

 

専門性の深化と現代の教育課題の洞察  

 

専門科目の知見を実践にフィードバック 

 
専門性を支える広い視野を育成  

どの教科に関しても、開設の目的に合致した授業が行われ、 

学生の満足度も高いことが明らかとなった。 

３つの科目を新設 



資料３                                福岡教育大学 
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教職大学院の開設 

各種規定の制定と教育委員会側の意見を反映する体制の構築 

各教育委員会と密な意見交換が行える体制を構築し、迅

速な教育改善を実現できるシステムを整備した。 

入学生の教職経験年数に応じた教育コー

スを設定し、入学者のニーズに対応した教

育カリキュラムを実施する。 



資料４                                福岡教育大学 
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就職支援策 

具体的実行策のみならず、理論的研究の成果によって得た知識を、 

キャリア支援の取組に活かす。 

理論的・研究的取組 

若年層教員のキャリアモチベーションの解明により、教員養成段階の人材育成の

効果を検証する。研究成果をキャリア支援に反映させ、即戦力となる人材育成に

寄与する。 

平成 22 年度概算要求 (プロジェクト分 )採択事業 (平成 21 年度に採択決定 ) 



資料５                                福岡教育大学 

５ 

申し合わせ制定 

サテライトに関する提言 

附属学校におけるサテライト授業の実施 

円滑な授業の実施に成功 

実施体制の確立 

システムの整備 



資料６                                福岡教育大学 

６ 

 

アドミッションポリシーの周知 

アンケート調査結果の報告 

ハートシステム ホームページ 

アドミッション・ポリシーの周知が進んでいること

が明らかとなった。 

大学案内 
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教育科学専攻に関しては、資料２に同じ  

共通科目：「専門職大学院に関し必要な事項について定める件」に記載された 5 領域に加

え、本学が独自に設定した「特別支援教育」を置いた、計 6 領域からなる科目群  

コース別科目：コースの目的に即した「領域」を設定し、それに属する科目群  

実習科目：理論と実践を融合させるため、2 年間を通じた「学校における実習」を課す  

授業目的が達成されていると判断 

設定科目の概要 

教職大学院アンケート調査結果 



資料８                                福岡教育大学 
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資料９                                福岡教育大学 

９ 

 
大学院シラバス 例 

シラバスチェックシステム 

シラバスチェックからのフィードバック 

授業と学校教育現場の関連性をわ

かりやすく学生に伝える 

自己点検で ABC のランク評価

各教員がシラバスを修正 

自己評価の内容をチェック後、必要に応じて研究科長から改善要求を教員に通達 



資料 10                                福岡教育大学 

10 

福岡教育大学大学院規程の改正 

長期履修学生に関する規程の制定 

長期履修学生の受け入れ 
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サバティカル関係規定の制定 

サバティカル研究者の決定 

平成 20、21 年度ともに、3 名のサバティカル研究者の派遣を決定した。 




