別紙様式２－５－４
大学
基準２－５　組織的に、教員の質及び教育研究活動を支援又は補助する者の質を確保し、さらにその維持、向上を図っていること

分析項目２－５－４　授業の内容及び方法の改善を図るためのファカルティ・ディベロップメント（ＦＤ）を組織的に実施していること

【分析の手順】 
・ＦＤの実施内容・方法（教育方法等の研究・研修、教員相互の授業見学等）及び実施状況（教員参加状況を含む。）を確認する。
※教員に対する研修であっても、授業の内容及び方法の改善を図るための研修ではないものについては、分析項目３－４－２において確認。

・ＦＤの内容・方法及び実施状況一覧（別紙様式２－５－４）
	取組
	主催
	実施内容・方法
	参加者数

	
	
	
	

	
	
	
	



