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https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/認証評価共通基礎データ様式【大学用】様式１.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/認証評価共通基礎データ様式【大学用】様式２.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式1-2-2_教員の年齢別・性別内訳.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式1-3-1_教員組織と教育組織の対応表.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式1-3-2_規定上の開催頻度と前年度における開催実績一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式1-3-3_規定上の開催頻度と前年度における開催実績一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-1-1_内部質保証に係る責任体制等一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-1-2_教育研究上の基本組織一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-1-3_質保証について責任をもつ体制への構成員等の一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-2-2_教育課程における評価の内容を規定する規定類一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-2-3_自己点検・評価の実施時期、評価方法を規定する規定類一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-2-4_意見聴取の実施時期、内容等一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-2-5_検討、立案、提案の責任主体一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-2-6_実施の責任主体一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-3-1_計画等の進捗状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-5-1_教員の採用・昇任の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-5-2_教員業績評価の実施状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-5-3_評価結果に基づく取組.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-5-4_ＦＤの内容・方法及び実施状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-5-5_教育支援者、教育補助者一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式2-5-6_教育支援者等に対する研修等内容・方法及び実施状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式3-1-2_予算・決算の状況（過去５年分）.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式3-2-2_法令遵守事項一覧、危機管理体制等一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式3-3-1_事務組織一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式3-4-1_教職協働の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式3-4-2_ＳＤの内容・方法及び実施状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式3-6-1_法令が定める教育研究活動等についての情報の公表状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式4-1-1_夜間の授業又は２以上のキャンパスでの教育の実施状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式4-1-2_附属施設等一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式4-1-6_自主的学習環境整備状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式4-2-1_相談・助言体制等一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式4-2-2_課外活動に係る支援状況一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式4-2-5_経済的支援の整備状況、利用実績一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式5-2-1_入学者選抜の方法一覧.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-4-4_(00)教育上主要と認める授業科目.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-1_(01)（工学部）履修指導の実施状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-1_(02)（工学研究科）履修指導の実施状況.pdf
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https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-1_(03)（技術経営研究科）履修指導の実施状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-2_(01)（工学部）学習相談の実施状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-2_(02)（工学研究科）学習相談の実施状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-2_(03)（技術経営研究科）学習相談の実施状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-3_(01)（工学部）社会的・職業的自立を図るために必要な能力を培う取組.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-3_(02)（工学研究科）社会的・職業的自立を図るために必要な能力を培う取組.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-3_(03)（技術経営研究科）社会的・職業的自立を図るために必要な能力を培う取組.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-4_(01)（工学部）履修上特別な支援を要する学生等に対する学習支援の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-4_(02)（工学研究科）履修上特別な支援を要する学生等に対する学習支援の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-5-4_(03)（技術経営研究科）履修上特別な支援を要する学生等に対する学習支援の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-1_(01)（工学部）標準修業年限内の卒業（修了）率、「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-1_(02)（工学研究科）標準修業年限内の卒業（修了）率、「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-1_(02)（工学研究科）標準修業年限内の卒業（修了）率、「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-1_(03)（技術経営研究科）標準修業年限内の卒業（修了）率、「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-1_(03)（技術経営研究科）標準修業年限内の卒業（修了）率、「標準修業年限×1.5」年内卒業（修了）率.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-2_(01)（工学部）就職率(就職希望者に対する就職者の割合)及び進学率の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-2_(02)（工学研究科）就職率(就職希望者に対する就職者の割合)及び進学率の状況.pdf
https://www.niad.ac.jp/n_hyouka/hyoukakekka/r01/nagaokaut/別紙様式6-8-2_(03)（技術経営研究科）就職率(就職希望者に対する就職者の割合)及び進学率の状況.pdf

