
平成31年１月７日 

 

第３期中期目標期間の教育研究の状況の評価に係る「実績報告書作成要領（案）」、 

「評価作業マニュアル（案）」及び「実績報告書作成要領、評価作業マニュアルの 

策定に伴う評価実施要項の改正（案）」に関する意見募集の実施について 

 

独立行政法人 大学改革支援・学位授与機構 

 

独立行政法人大学改革支援・学位授与機構（以下、「当機構」）は、文部科学省国立大学法

人評価委員会から、国立大学法人及び大学共同利用機関法人の第３期中期目標期間の教育研究

の状況の評価の実施要請を受けています。 

当機構では、第３期中期目標期間の教育研究の状況の評価について、各法人が作成する「実

績報告書」の作成方法を説明する「実績報告書作成要領（案）」及び各評価者が評価を行う際

に用いる「評価作業マニュアル（案）」を策定いたしました。また、これらの策定に伴い、

「評価実施要項」関連部分の改正案を作成いたしました。 

「実績報告書作成要領（案）」、「評価作業マニュアル（案）」及び「実績報告書作成要領、

評価作業マニュアルの策定に伴う評価実施要項の改正（案）」につきまして、御意見を頂戴し、

さらに検討を深めて最終的に決定したいと考えておりますので、以下のとおり意見募集を実施

いたします。 
 

【１．意見募集の対象】 

 ・実績報告書作成要領（案） 

国立大学法人及び大学共同利用機関法人の第３期中期目標期間の教育研究の状況についての評価 

 ・評価作業マニュアル（案） 

国立大学法人及び大学共同利用機関法人の第３期中期目標期間の教育研究の状況についての評価 

 ・実績報告書作成要領、評価作業マニュアルの策定に伴う評価実施要項の改正（案） 

 

※ 参考資料として、「第３期中期目標期間の教育研究の状況についての評価における

「第２期からの主な変更点」（案）」及び各種様式のイメージ案を掲載しております。 
 

【２．意見の提出方法】 

(１)提出手段 郵送、電子メール、ＦＡＸ 

(２)提出期限 平成31年２月６日（水）必着 

(３)提出先 

〒187-8587 東京都小平市学園西町 1-29-1 

独立行政法人大学改革支援・学位授与機構 評価事業部評価企画課法人評価係 

電子メール：houjin2@niad.ac.jp ／ ＦＡＸ：042-307-1622 

（電子メールで提出される際には、件名は【「実績報告書作成要領（案）」等への

意見】として下さい。） 

 

 
 



【３．意見提出様式】 

指定様式 
 

【４．備考】 

   (１)電話による御意見の受付は致しかねますので、御了承ください。 

(２)御意見に対して個別には回答致しかねますので、あらかじめ御了承願います。 

(３)御意見については、個人情報を除いて公表されることがあります。なお、いただい

た個人情報については、御意見の内容に不明な点があった場合の連絡以外の用途で

は使用いたしません。 

(４) 「実績報告書作成要領（案）」、「評価作業マニュアル（案）」、「実績報告書作

成要領、評価作業マニュアルの策定に伴う評価実施要項の改正（案）」、及び参考

資料並びに意見提出様式は、当機構ウェブサイトに掲載しております。 

［ https://www.niad.ac.jp/evaluation/research_evaluation/kokuritukyoudou/

kanren_h29/entry-3587.html ］ 

https://www.niad.ac.jp/evaluation/research_evaluation/kokuritukyoudou/kanren_h29/entry-3587.html

