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仙台高等専門学校 総

合工学科

宮城県名取市 特命准教授・１名 情報学・情報工学および

関連するものづくり技術

分野（ネットワーク・

DB・計算科学・生産／

制御等）

情報Ⅰ・Ⅱ、データサイエ

ンスなど情報系講義科目，

課題発見解決型授業，実

験・実習科目（卒業研究を

含む）

2026年12月1日

以降の可能な限

り早い時期（応

相談）

2026年8月31日

（月）17:00必

着

仙台高等専門学校　総

合工学科　教授　山田

洋

Email：h-

yamada@sendai-

nct.ac.jp

(1) 専門分野に関する実務経験を3年以上有しており、かつ実務業績を

有する方

(2) 企業等での実務業績を有する方、または起業した経験を有する方で

(a)、(b)のいずれかを満たす方

(a) 修士以上の学位を取得済みの方

(b) 学士以上の学位を取得済みの方で、専門分野で優れた知識と経験を

有すると認められる方

https://www.sendai-

nct.ac.jp/?s=%E6%8E%

A1%E7%94%A8%E6%83

%85%E5%A0%B1

東海大学情報理工学

部コンピュータ応用

工学科

神奈川県平塚

市

教授、准教授、講

師、または助教１名

ロボット工学に関連する

分野全般（例えば，フィ

ジカルAI，デジタルツイ

ン，強化学習，ヒューマ

ンロボットインタラク

ションなど）

物理学、マイコンプログラ

ミング、実験、卒業研究等

2027年4月1日 2026年08月17日 情報理工学部コン

ピュータ応用工学科 竹

村憲太郎

E-

mail:takemura@tokai.a

c.jp

博士の学位（日本における博士の学位と同等と認められる外国の学位

も含む）を有する方。または採用予定日までに、これを取得見込みの

方。

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6051204

東海大学情報理工学

部コンピュータ応用

工学科

神奈川県平塚

市

教授、准教授、講

師、または助教１名

ロボット工学に関連する

分野全般（例えば，ソフ

トロボティクス，ロボッ

トセンシング，ハプティ

クスなど）

電子回路、計測工学、実

験，卒業研究等

2027年04月01日 2026年08月17日 情報理工学部コン

ピュータ応用工学科 竹

村 憲太郎

E-

mail:takemura(at)tokai.

ac.jp

博士の学位（日本における博士の学位と同等と認められる外国の学位

も含む）を有する方。または採用予定日までに、これを取得見込みの

方。

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6051207

東海大学情報理工学

部コンピュータ応用

工学科

神奈川県平塚

市

教授、准教授、講

師、または助教１名

情報工学に関連する分野

全般（例えば，サイバー

フィジカルシステム，

IoT，エッジAI，エッジ

コンピューティングな

ど）

コンピュータアーキテク

チャ・コンピュータシステ

ム設計・実験・卒業研究等

2027年04月01日 2026年08月17日 情報理工学部コン

ピュータ応用工学科 竹

村 憲太郎

E-

mail:takemura@tokai.a

c.jp

博士の学位（日本における博士の学位と同等と認められる外国の学位

も含む）を有する方。または採用予定日までに、これを取得見込みの

方。

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6051205

東海大学情報理工学

部コンピュータ応用

工学科

神奈川県平塚

市

教授、准教授、講

師、または助教１名

情報工学に関連する分野

全般（例えば，音響情報

処理・自然言語処理・機

械学習・数理情報学な

ど）

離散数学・プログラミング

入門・実験・卒業研究等

2027年04月01日 2026年08月17日 情報理工学部コン

ピュータ応用工学科 竹

村憲太郎

takemura＠tokai.ac.jp

博士の学位（日本における博士の学位と同等と認められる外国の学位

も含む）を有する方。または採用予定日までに、これを取得見込みの

方。

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6051206

大学・高専機能強化支援事業選定校における教員募集情報（詳細版）

1

https://www.sendai-nct.ac.jp/?s=%E6%8E%A1%E7%94%A8%E6%83%85%E5%A0%B1
https://www.sendai-nct.ac.jp/?s=%E6%8E%A1%E7%94%A8%E6%83%85%E5%A0%B1
https://www.sendai-nct.ac.jp/?s=%E6%8E%A1%E7%94%A8%E6%83%85%E5%A0%B1
https://www.sendai-nct.ac.jp/?s=%E6%8E%A1%E7%94%A8%E6%83%85%E5%A0%B1
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051204
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051204
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051204
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051207
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051207
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051207
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051205
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051205
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051205
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051206
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051206
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D126051206


募集機関 勤務地 募集人員 専門分野 担当科目 着任時期 応募締切 照会先 応募資格 募集情報掲載Webページ

情報セキュリティ大

学院大学情報セキュ

リティ研究科

神奈川県横浜

市

非常勤または常勤の

教授、准教授、講

師、助教相当若干名

サイバーセキュリティ関

連分野（ネットワークセ

キュリティ、システムセ

キュリティ、マルウェア

解析、暗号・認証基盤な

ど）や産業専門性（金

融、交通、建設など）に

基づくサイバーセキュリ

ティ関連分野（セキュリ

ティマネジメント、セ

キュリティ経営など）

セキュアシステム設計・構

築、ネットワークセキュリ

ティやサイバーセキュリ

ティの専門科目（新規科目

含む講義・演習）や産業専

門性の高いセキュリティマ

ネジメント、セキュリティ

経営などの専門科目（新規

科目含む講義・演習）及び

研究指導等

2026年10月1日

目途(応相談)

2026年8月14日 情報セキュリティ大学

院大学事務局 教職員公

募担当

recruit@iisec.ac.jp

1)	大学院学生向けの講義および研究指導を担当できる能力・業績を有

する方。博士の学位（講師、助教については修士の学位以上）を有す

ることが望ましい

2)	サイバーセキュリティの文脈で今後の技術革新や社会変化を念頭に

新しい講義を提案できる方

3)	本学の理念に賛同し、大学院教育（特に社会人教育）に理解と熱意

のある方

4)	高い倫理観をもって教職協働による大学運営に幅広く貢献できる方

5)	国籍は問わないが、日本語で講義や指導ができる方

応募資格として上記1)から5)を満たしたうえで、大学院における産官

学連携活動に積極的に取り組む方を期待する。

https://www.iisec.ac.jp/a

bout/employment/

山梨大学大学院総合

研究部工学域電気電

子情報工学系（コン

ピュータ理工学）

山梨県甲府市 特任准教授2名 情報工学またはその関連

分野

専門分野に関連する博士課

程及び修士課程の授業科目

をそれぞれ1科目程度担当、

学士課程のデータサイエン

ス応用及び演習、情報理

論、知的システム、知的シ

ステム演習、数理と論理に

基づく情報処理、IoT・AIシ

ステム、品質管理概論、計

算機アーキテクチャ、ソフ

トウェア工学、コンピュー

タグラフィックス及び演習

などの中から3科目程度を担

当

2027年2月1日 2026年9月30日 工学域電気電子情報工

学系（工学部工学科コ

ンピュータ理工学コー

ス）採用担当　服部

元信

E-mail：m-

hattori@yamanashi.ac.j

p

(1)	博士の学位を有する方、または、取得見込みの方

(2)	上記分野において、学生の教育と指導に熱意のある方

(3)	高度情報専門人材の育成に意欲のある方

(4)	日本語での講義や日常業務ができる方

(5)	英語による講義及び学位論文指導・審査ができることが望ましい

https://www.yamanashi.a

c.jp/employment/58849

名古屋市立大学大学

院理学研究科理学情

報専攻

愛知県名古屋

市

教授、准教授、講師

のいずれか１名

進化生物学（ゲノム進化

学、進化発生学などを含

む）、生物多様性科学、

及びその関連分野に関す

る実験的研究

専門科目の授業、研究指導

（大学院）、進化学、生命

情報学、生命科学実験、卒

業研究（学部）、一般教養

科目、自然科学実験（全

学）など

2027年4月1日 2026年7月31日 名古屋市立大学大学院

理学研究科鈴木善幸

E-mail:

yossuzuk@nsc.nagoya-

cu.ac.jp

博士の学位を有し、上記の専門分野において独立して高度な研究・教

育活動を推進でき、かつ大学の組織運営、及び社会・地域貢献に主体

的に取り組める方

https://www.nagoya-

cu.ac.jp/nsc/news/koubo2

0260521/m

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6051443

名古屋市立大学大学

院理学研究科

愛知県名古屋

市

教授・准教授・講師

のいずれか1名

広い意味での無機化学

（金属錯体化学、無機固

体化学、触媒、無機材料

化学、配位高分子など）

大学院理学研究科、理学

部、全学教養教育の授業

2027年4月1日 2026年7月31日 大学院理学研究科　E-

mail:

amaya@nsc.nagoya-

cu.ac.jp

博士の学位を有し、上記の専門分野において独立して高度な研究・教

育活動を推進でき、かつ大学の組織運営と社会貢献に積極的に協力で

きること

https://www.nagoya-

cu.ac.jp/nsc/news/koubo2

0260731a/
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名古屋市立大学大学

院理学研究科

愛知県名古屋

市

教授・准教授・講師

のいずれか1名

広い意味での環境化学

（グリーンケミスト

リー、サステイナブルケ

ミストリー、脱炭素関連

化学、資源循環、環境分

析など）

大学院理学研究科、理学

部、全学教養教育の授業

2027年4月1日 2026年7月31日 大学院理学研究科　E-

mail:

amaya@nsc.nagoya-

cu.ac.jp

博士の学位を有し、上記の専門分野において独立して高度な研究・教

育活動を推進でき、かつ大学の組織運営と社会貢献に積極的に協力で

きること

https://www.nagoya-

cu.ac.jp/nsc/news/koubo2

0260731b/

名古屋市立大学 大学

院理学研究科 理学情

報専攻

愛知県名古屋

市

教授、准教授または

講師　１名

純粋数学における代数学 大学院理学研究科の代数学

分野に関する科目、理学部

の代数学の専門科目、全学

教養教育の数学に関する科

目

2027年4月1日 2026年7月20日 名古屋市立大学大学院

理学研究科　河田成人

E-mail:

kawata@nsc.nagoya-

cu.ac.jp

博士の学位を有し、数学（純粋数学の代数学）の分野において独立し

て高度な研究・教育活動を推進でき、かつ大学の組織運営と社会貢献

に積極的に協力できること

https://www.nagoya-

cu.ac.jp/nsc/news/koubo2

0260414/

名古屋市立大学大学

院　理学研究科

愛知県名古屋

市

教授、准教授、講師

のいずれか 1 名

純粋数学の解析学また は

幾何学

解析学または幾何学の専門

科目やその関連科目など，

一般教養としての微分積分

学、線形代数学など

2027年4月1日 2026年7月20日 kamada@nsc.nagoya-

cu.ac.jp

博士の学位を有し、上記の専門分野において独立して高度な研究・教

育活

動を推進でき、かつ大学の組織運営と社会貢献に積極的に協力できる

こと

https://www.nagoya-

cu.ac.jp/nsc/news/koubo2

0260414b/

鳥羽商船高等専門学

校　情報機械システ

ム工学科

三重県鳥羽市 ①教授、准教授、講

師または助教（１

名）、②教授、准教

授、講師または助教

（１名）

①データサイエンス・人

工知能分野、②スマート

センシング・計測情報処

理分野

情報工学、プログラミング

1・2、Webアプリケーショ

ン、DX概論、コンピュータ

ネットワーク、データサイ

エンス、デジタル信号処

理、等のうち数科目

①令和８年度中

の採用決定後で

きるだけ早い時

期、②令和９年

４月１日

2026年8月31日

（月）

総務課人事労務係

E-mail：soumu-

jinji@toba-cmt.ac.jp

次の（1）～（4）いずれにも該当する方

 (1)次のいずれかを満たしていること

 ①博士の学位を有する方

 ②着任後、３年以内に博士の学位を取得見込みの方

博士の学位を有していない場合は、採用から 3 年間の任期付き助教と

して採用

し、任期中に博士の学位を取得したときは任期の定めのない教員とす

る。

 ③修士の学位を有し、企業等において専門分野に関する十分な実務経

験を有

する方 (概ね２０年以上)。この場合、採用時の職位は准教授となる。

(2) 「５．担当科目」のうち数科目を教授できる方

(3) 教育、研究に強い熱意があり、担任業務、学生指導、クラブ顧問等

の課外活

動に取り組める方

(4) 産学連携・地域連携等の社会実装活動に意欲的に取り組める方

（例：農業・水産業支援システムの構築に関する研究推進など）

https://www.toba-

cmt.ac.jp/saiyou/#koubo3

3
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京都大学 大学院工学

研究科 電気電子デジ

タル理工学専攻

京都府京都市

（大学が在宅

勤務を許可又

は命じた場合

は自宅等）

特定助教（特定有期

雇用教職員）　１名

物理とデータ科学との融

合を基盤とした光電融

合・光量子領域等に関す

る分野

工学研究科電気電子デジタ

ル理工学専攻ならびに工学

部電気電子工学科における

電気電子工学分野の実験・

実習・演習を中心とし た授

業科目

2026年10月1日

以降できるだけ

早い時期から

2034年3月31日

まで（更新な

し）

適任者が決定次

第、応募を締め

切ります。

工学研究科電気電子デ

ジタル理工学専攻 特定

教授 浅野 卓　E-

mail：

asano.takashi.2e@kyoto

-u.ac.jp

博士の学位を有すること（着任時において取得見込みを含む） https://www.kyoto-

u.ac.jp/ja/jobs/open

京都産業大学情報理

工学部情報理工学科

京都府京都市 教授、准教授または

助教　１名

人間・生体情報計測、社

会脳科学、生体データの

社会活用を含むAI応用領

域

脳生体情報計測、ブレイン

マシンインタフェース、情

報理工学実験A・B、プロ

ジェクト演習、情報理工学

特別研究Ⅰ／ⅡA・ⅡB、

ヒューマンマシン共生実践

演習など

2027年4月1日 2026年8月28日

（金）【必着】

京都産業大学情報理工

学部事務室　教員公募

担当

E-mail：information-

se-jim@star.kyoto-

su.ac.jp　電話番号：

075(705)1989

(1)博士（Ph.D.を含む）の学位を有する方。

(2)本学の建学の精神と教学の理念をもとに教育研究活動を行える方。

(3)教育や研究とともに学内業務（各種委員会業務、入試関係業務な

ど）にも積極的に取り組める方。

(4)社会神経科学、生体データのAI分析も活用したイノベーション創

出、経済・経営等の社会科学分野にも精通し、幅広い知識を有してい

ること。十分な研究業績を有し、学部（大学院）の教育、研究及び学

部運営にも熱意があり、大学院課程を担当できること。文理融合教育

や産官学協働の外部連携活動等にも積極的に携われること。

(5)日本語に加えて、英語でも専門科目の授業ができることが望まし

い。

(6)企業等での実務経験や特許取得等の実績があることが望ましい。

(7)採用後は、京都市あるいはその近辺に居住が可能であること。

https://www.kyoto-

su.ac.jp/news/news-

003096.html

京都産業大学情報理

工学部情報理工学科

京都府京都市 教授、准教授または

助教　１名

計算機アーキテクチャ、

AI演算基盤、AI計算クラ

ウド技術領域

論理回路、コンピュータ

アーキテクチャⅠ、コン

ピュータアーキテクチャ

Ⅱ、情報理工学実験A・B、

情報理工学特別研究Ⅰ／Ⅱ

A・ⅡB、コンピュータアー

キテクチャ特論など

2027年4月1日 2026年8月28日

（金）【必着】

京都産業大学情報理工

学部事務室　教員公募

担当

E-mail：information-

se-jim@star.kyoto-

su.ac.jp　電話番号：

075(705)1989

(1)博士（Ph.D.を含む）の学位を有する方、または企業等での相応の

実務経験を有する方。

(2)本学の建学の精神と教学の理念をもとに教育研究活動を行える方。

(3)教育や研究とともに学内業務（各種委員会業務、入試関係業務な

ど）にも積極的に取り組める方。

(4)古典的～現代的な計算機アーキテクチャ、AI向けの処理環境を含め

たHPC領域やクラウド環境構築・運用分野に精通し、幅広い知識を有

していること。十分な研究業績を有し、学部（大学院）の教育、研究

及び学部運営にも熱意があり、大学院課程を担当できること。AI演算

環境等の管理・運用活動等にも積極的に携われること。

(5)日本語に加えて、英語でも専門科目の授業ができることが望まし

い。

(6)企業等での実務経験や特許取得等の実績があることが望ましい。

(7)採用後は、京都市あるいはその近辺に居住が可能であること。

https://www.kyoto-

su.ac.jp/news/news-

003104.html

4

https://www.kyoto-u.ac.jp/ja/jobs/open
https://www.kyoto-u.ac.jp/ja/jobs/open
https://www.kyoto-su.ac.jp/news/news-003096.html
https://www.kyoto-su.ac.jp/news/news-003096.html
https://www.kyoto-su.ac.jp/news/news-003096.html
https://www.kyoto-su.ac.jp/news/news-003104.html
https://www.kyoto-su.ac.jp/news/news-003104.html
https://www.kyoto-su.ac.jp/news/news-003104.html


募集機関 勤務地 募集人員 専門分野 担当科目 着任時期 応募締切 照会先 応募資格 募集情報掲載Webページ

神戸市立工業高等専

門学校システム情報

工学科

兵庫県神戸市 教授、准教授、講

師、助教　１名

情報システム・情報セ

キュリティ・情報通信の

いずれかに関する分野

情報システム・情報セキュ

リティ・情報通信のいずれ

かに関する分野に関する専

門科目（要相談）

2027年4月1日 2026年8月31日 事務室　総務課

recruit2026@kobe-

kosen.ac.jp

(1) 博士の学位を有する方。または修士の学位を有する方で、かつ着任

後３年以内に博士の学位取得が見込まれる方

※本校では、勤務しながら博士号取得のために、日本国内の大学また

は研究所等における研究を支援する制度を設けております。（在職中

１回限り。最長3年間）

(2) 本科・専攻科の研究指導に必要となる研究業績を有する者

(3)国籍は問わないが、本校の授業、学生指導及び日常業務に支障のな

い日本語運用能力を有する者

なお、本校では、書類選考及び面接審査において評価が同等と認めら

れる場合、以下の観点で優先的に採用を行うポジティブアクションの

取り組みを進めています。

・女性の優先的採用（男女共同参画の推進）

・英語に関する資格・能力を有する方の優先的採用（英語能力の重

視）

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6060479

神戸市立工業高等専

門学校電気電子デザ

イン工学科

兵庫県神戸市 准教授、講師、助教

１名

電気電子工学（電力工学

または電子回路学）に関

する分野

電気工学(電気回路、電気磁

気学など)，電力工学(電力工

学、電力変換工学、制御工

学、電気機器など)，電子・

半導体工学(電子回路，電子

工学，半導体工学など)、電

気工学実験実習、専攻科ゼ

ミナール、卒業研究、専攻

科特別研究などから数科目

を担当

2027年4月1日 2026年8月31日 事務室　総務課

recruit2026@kobe-

kosen.ac.jp

(1) 博士の学位を有する方。または修士の学位を有する方（着任までに

取得見込み含む）で、かつ着任後３年以内に博士の学位取得が見込ま

れる方

※本校では、勤務しながら博士号取得のために、日本国内の大学また

は研究所等における研究を支援する制度を設けております。（在職中

１回限り。最長３年間）

(2)本科・専攻科の研究指導に必要となる研究業績を有する者

(3)国籍は問わないが、本校の授業、学生指導及び日常業務に支障のな

い日本語運用能力を有する者

なお、本校では、書類選考及び面接審査において評価が同等と認めら

れる場合、以下の観点で優先的に採用を行うポジティブアクションの

取り組みを進めています。

・女性の優先的採用（男女共同参画の推進）

・英語に関する資格・能力を有する方の優先的採用（英語能力の重

視）

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6060742
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神戸市立工業高等専

門学校都市デザイン

工学科

兵庫県神戸市 准教授、講師、助教

１名

都市工学における構造工

学またはコンクリート工

学に関する分野

都市工学の専門分野に関わ

るコンクリート工学、材料

学、実験実習（主に材料実

験）、卒業研究、専攻科特

別研究、専攻科ゼミナール

など

2027年4月1日 2026年8月31日 事務室　総務課

recruit2026@kobe-

kosen.ac.jp

(1) 博士の学位を有する方。または修士の学位を有する方（着任までに

取得見込み含む）で、かつ着任後３年以内に博士の学位取得が見込ま

れる方

※本校では、勤務しながら博士号取得のために、日本国内の大学また

は研究所等における研究を支援する制度を設けております。（在職中

１回限り。最長３年間）

(2)本科・専攻科の研究指導に必要となる研究業績を有する者

(3)国籍は問わないが、本校の授業、学生指導及び日常業務に支障のな

い日本語運用能力を有する者

なお、本校では、書類選考及び面接審査において評価が同等と認めら

れる場合、以下の観点で優先的に採用を行うポジティブアクションの

取り組みを進めています。

・女性の優先的採用（男女共同参画の推進）

・英語に関する資格・能力を有する方の優先的採用（英語能力の重

視）

https://jrecin.jst.go.jp/see

k/SeekJorDetail?id=D12

6060491

島根大学総合理工学

部総合理工学科，大

学院自然科学研究科

理工学専攻知能情報

デザイン学コース

島根県松江市 准教授，講師または

助教　　1名

計測・制御工学（IoT，

高度計測を駆使した制御

方式，知能機械などを含

む）

大学院にかかわる専門科目

および研究科共通科目，学

部にかかわる専門教育科目

および基礎科目など

2027年1月1日以

降、できるだけ

早い時期

2026年10月20日

（必着）

島根大学学術研究院理

工学系 総合理工学部総

合理工学科　坂野　鋭

E-

mail:sakano@cis.shima

ne-u.ac.jp

1）博士課程修了又はそれと同等以上の研究能力があると認められ，か

つ，上記の授業科目を担当するにふさわしい教育上の能力があると認

められる方

2) 島根大学憲章（https://www.shimane-

u.ac.jp/introduction/policy/mission/）に理解を示す方

3）採用後，松江市又はその周辺地区に必ず居住できる方

4)・卒業研究指導や大学院生の教育のできる方

　 ・教育・研究のみならず，教育現場との連携や学部運営に対しても

熱意のある方

　 ・島根大学および総合理工学部の理念・目標に理解を示す方

　 ・企業での実務経験を有することが望ましい。

※その他詳細は募集情報掲載Webページ（本学の教員等の公募情報）

をご確認ください。

https://www.shimane-

u.ac.jp/introduction/recru

it/recruit_prof/04_recruit

_riko_161.html
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島根大学総合理工学

部総合理工学科，大

学院自然科学研究科

理工学専攻知能情報

デザイン学コース

島根県松江市 教授または准教授

1名

経営情報学 大学院にかかわる専門科目

および研究科共通科目，学

部にかかわる専門教育科目

および基礎科目など

2027年1月1日以

降、できるだけ

早い時期

2026年10月20日

（必着）

島根大学学術研究院理

工学系 総合理工学部総

合理工学科　坂野　鋭

E-

mail:sakano@cis.shima

ne-u.ac.jp

1）博士課程修了又はそれと同等以上の研究能力があると認められ，か

つ，上記の授業科目を担当するにふさわしい教育上の能力があると認

められる方

2) 島根大学憲章（https://www.shimane-

u.ac.jp/introduction/policy/mission/）に理解を示す方

3）採用後，松江市又はその周辺地区に必ず居住できる方

4)・卒業研究指導や大学院生の教育のできる方

　 ・教育・研究のみならず，教育現場との連携や学部運営に対しても

熱意のある方

　 ・島根大学および総合理工学部の理念・目標に理解を示す方

　 ・企業での実務経験を有することが望ましい。

※その他詳細は募集情報掲載Webページ（本学の教員等の公募情報）

をご確認ください。

https://www.shimane-

u.ac.jp/introduction/recru

it/recruit_prof/04_recruit

_riko_160.html

山口大学大学院創成

科学研究科　工学系

学域　情報系分野

山口県宇部市 教授又は准教授又は

講師１名

人間情報学分野（ユーザ

エクスペリエンスデザイ

ン、視覚伝達デザインな

どに関連する 分野）

(1) 人間情報学に関連する講

義と演習(情報デザイン入

門、デザインのための認知

科学 など)  (2) 共通教育科

目

2027年3月1日以

降のできるだけ

早い日

2026年8月31日 山口大学情報学部情報

学科  福士 将  e-mail:

mfukushi@yamaguchi-

u.ac.jp

(1) 博士の学位を有すること

(2) 上記専門分野において、研究実績を有すること

(3) 上記専門分野の教育経験を有すること

(4) 学部生及び大学院生の教育と最先端研究の推進に意欲的であること

https://www.yamaguchi-

u.ac.jp/company/recruitm

ent-teachers/index.html

宇部工業高等専門学

校機械工学科

山口県宇部市 特命助教１名 機械工学分野または情報

工学分野

知的情報処理分野にメカト

ロニクスを融合させた教育

（実験実習を含む）教材開

発

2026年10月1日 2026年7月31日

※応募がない場

合は延長の可能

性あり

総務課人事係

E-mail : jinji@ube-

k.ac.jp

次のいずれにも該当する方

(1) 修士以上の学位を有する方（博士の学位を有することが望ましい）

（採用予定日までに取得見込みの方を含む）。

(2) 高度情報専門人材育成（業務内容等）に理解と情熱のある方。

(3) 心身とも健康で，高等専門学校の教育・研究に熱意のある方。

(4) 企業等での実務経験がある方を歓迎します。

https://www.ube-

k.ac.jp/academic-staff/

宇部工業高等専門学

校制御情報工学科

山口県宇部市 特命助教１名 データサイエンス分野ま

たは知能情報学分野

プログラミング，データ構

造とアルゴリズム，データ

サイエンス全学科共通科

目，実験・実習など

2026年10月1日 2026年7月1日

※応募がない場

合は延長の可能

性あり　

総務課人事係

E-mail : jinji@ube-

k.ac.jp

次のいずれにも該当する方

(1)  修士以上の学位を有する方（博士の学位を有することが望まし

い）（採用予定日までに取得見込みの方を含む）

(2)  数理・データサイエンス・AI教育プログラム（応用基礎レベル）

の人材育成・教材開発に貢献できる方

(3)  心身ともに健康で，高専の教育・研究に熱意のある方

(4)  企業等での実務経験がある方を歓迎します。

https://www.ube-

k.ac.jp/academic-staff/
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弓削商船高等専門学

校創造工学科

愛媛県越智郡

上島町

教授、准教授又は助

教１名

情報工学 情報工学分野の科目 情報工

学分野を中心とした専門科

目（実験・実習を含む）  及

び卒業研究など

2026年12月1日

までのできるだ

け早い時期

2026年7月31日

（※但し、適宜

選考を行い、採

用が決まり次第

募集を締め切り

ます。）

総務課人事係

E-mail:

jinji@yuge.ac.jp

次の(1)～(2)いずれにも該当する者

(1) 博士の学位を有する方または着任時までに取得見込み

の方

(2) 高等専門学校の教育・研究に熱意を有し、担任業務、学

生指導、寮生指導（寮の宿日直等）、課外活動等の教育業

務や公開講座、出前授業などの地域貢献にも積極的に取

り組める方

https://www.yuge.ac.jp/s

aiyou#gsc.tab=0

弓削商船高等専門学

校情報工学科

愛媛県越智郡

上島町

教授、准教授、又は

助教 １名

情報工学に関する分野 情報工学を中心とした専門

科目（設計、数理解析、実

験、研究指導）　担当科目

数は、職名や博士号の有無

を考慮して決定します。

2027年4月1日ま

でのできるだけ

早い時期

2026年12月24日

（※但し、適宜

選考を行い、採

用が決まり次第

募集を締め切り

ます。）

総務課人事係

E-mail:

jinji@yuge.ac.jp

次のいずれにも該当する者

・ 博士の学位を有する者、又は着任後５年以内に博士の学位を

取得する意欲のある者

・ 高等専門学校の教育、学生指導（クラブ活動、寮生指導

等）、継続的な研究活動に熱意のある者

https://www.yuge.ac.jp/s

aiyou#gsc.tab=0

鎮西学院大学社会情

報学部情報ビジネス

学科（仮称）

長崎県諫早市 教授、准教授、講

師、または助教　3名

経営工学系分野 「経営戦略基礎」、「ビジ

ネスモデル基礎」、「業務

改革設計」、「BI（ビジネ

スインテリジェンス）実

践」、「投資対効果

（ROI）分析」、「エン

タープライズ・アーキテク

チャ（EA）論」、「データ

サイエンス応用」等

2028年4月1日 2026年8月31日 新学部設置準備室　永

石・林

（planning@wesleyan.a

c.jp）

下記の要件を満たす者

（1） 本学のキリスト教主義学校としての建学の精神を理解している

こと。ただし、キリスト教信者であることを条件としない。

（2） 博士の学位を有する者、またはこれと同等の教育研究上の業績

を有する者で教育・研究、学生支援ならびに地域貢献・国際交流に熱

意をもって取り組むことができる者

（3） 人格・識見に優れ、協調性を持って職務に当たり、学生や住

民、事業者とともに地域社会の調査研究および活性化施策に積極的に

取り組める者

（4） 採用後は、自宅から大学まで1時間30分以内で通勤できる者

https://www.wesleyan.ac.

jp/cgu-info/new-faculty

佐世保工業高等専門

学校情報知能工学科

長崎県佐世保

市

教授、准教授、講

師、助教　いずれか2

名

情報工学に関する分野全

般とその関連分野

情報工学分野を構成する科

目および実験・実習、卒業

研究、専攻科科目等

採用決定後、で

きるだけ早い時

期（遅くとも

2027年4月1日）

2026年8月3日 情報知能工学科長　手

島裕詞

s-head@sasebo.ac.jp

次のいずれにも該当する方

（１）高等専門学校における教育（学級担任、クラブ顧問、学寮での

学生指導を含む。）及び研究に理解と熱意を持って取り組むことがで

きる、心身ともに健康な方

（２）専門分野が情報工学，又はそれらの関連分野

（３）佐世保市近郊に在住可能な方

（４）博士の学位を取得している方（または着任後数年以内に取得が

見込まれる方），または修士の学位を取得し，企業経験がある方。

https://www.sasebo.ac.jp/

about-us/recruit/

熊本大学大学院先端

科学研究部　情報・

エネルギー部門

熊本県熊本市 助教１名 情報工学・電子工学及び

それらの関連分野

情報工学・電子工学分野の

基礎と応用に関する大学院･

学部科目

2027年1月1日以

降のできるだけ

早い時期

2026年7月31日

（金）必着

大学院先端科学研究部

教授　 有次　正義

TEL：096-342-3641

（直通）、

E-mail：

aritsugi@cs.kumamoto-

u.ac.jp

（１）博士あるいはPh.D.の学位を有する方、もしくは取得見込みの方

（２）情報工学・電子工学分野（人工知能（AI）、機械学習、データ

サイエンス、信号処理、通信工学、IoT等）における教育と研究に対し

て十分な能力と熱意があり、国際的ならびに社会的な教育研究活動に

積極的である方

（３）学内外における諸業務の遂行が可能な日本語能力を有する方

（国籍不問）

https://www.kumamoto-

u.ac.jp/daigakujouhou/sai

you
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志學館大学デジタ ル

総合学部データサイ

エンス学科

鹿児島県鹿児

島市

教授1名 情報科学　データサイエ

ンス

プログラミング、データ

ベース、ネットワーク、情

報セキュリティ、ソフ ト

ウェア、数理、データ分析

など

2028年4月1日 2026年7月31日 新学部設置準備室

Email:

newdep@shigakukan.ac

.jp

・専門分野で研究実績があり、博士もしくは修士の学位を有する方。

・学位を有しない場合でも、それと同等の研究業績・実務経験を有

し、本学が博士・修士の学位取得者と同等の教育研究能力を有すると

認めた方。実務経験を有する実務家教員も積極的に採用いたします。

・情報科学における幅広い知識を有し、担当科目の複数分野に対応で

きることが望ましい。

・大学においての教育・研究指導の経歴があることが望ましい。
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