
資料 2-1 「大学評価機関の創設について（報告）（平成 12年 2月）」（抜粋） 

 １ 全学テーマ別評価  

 全学テーマ別評価は，個別の学部等の課題ではなく，大学等としての全学的な課題に関す

るテーマとして，毎年度，数テーマを適切に設定し評価を行う。 

 テーマの設定にあたっては，教育研究活動のみならず，大学等の目的・機能を総合的に

発揮するための全学的な大学運営や，社会貢献活動など，大学等の諸活動の多様な側面に

ついて，国際的な視点も踏まえた評価を行うよう留意する。 

 なお，具体的なテーマ設定やテーマに即した評価の内容等については，今後検討する。 

 

＜テーマ例＞ 

○大学等の目的・機能を総合的に発揮するための全学的な大学運営 
 ・自己点検・評価を活用した自己改革 
 ・大学運営組織の機能分担及び連携 
 ・大学の機能を発揮するための教員人事システム 
 ・大学情報の積極的な提供の取組 
 ・入学者受け入れ方針（アドミッション・ポリシー） 
 ・学部，大学院（修士，博士）ごとの目的，目標と相互の関連性，位置付け 
○教養教育や基礎学力の形成についての全学的な取組 
 ・教養教育の工夫・改善状況 
 ・基礎学力の形成のための工夫・改善状況 
○教育機能の強化のための全学的な取組 
 ・シラバスの作成・活用状況 
 ・厳格かつ適正な成績評価 
 ・学生による授業評価等の活用状況 
 ・学生の学習状況 
 ・ファカルティ・ディベロップメント 
 ・教員の教育活動評価の状況 
○学生に対する支援についての全学的な取組 
 ・学生の学習環境 
 ・経済的支援の推進方策 
 ・就職支援方策 
 ・学習・生活相談体制 
○大学等としての研究活動の推進に関する基本的な考え方とその方策 
 ・研究活動の支援方策 
 ・共同研究の推進方策 
 ・共同利用の推進方策 
○社会貢献活動についての全学的な取組 
 ・地域社会や産業界との連携・交流の推進 
 ・公開講座等大学開放の取組 
 ・メディアを通じた意見発表等社会への知的啓発 
○産学連携の推進についての全学的な取組 
 ・リフレッシュ教育，インターンシップ等の推進 
 ・共同研究，受託研究や寄附講座の受入れ等の推進 
 ・人事交流の推進 
○国際社会への貢献，国際化への対応についての全学的な取組 
 ・海外留学，留学生受入れ，研究者交流など国際交流の推進 
 ・国際舞台で活躍できる人材養成への取組 


